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Somos una

¢QUIENES SOMOS?

Somos la plataforma que conecta a la
comunidad latina en Canadd con las
personas, los recursos y las
oportunidades que necesita para
integrarse, crecer y posicionarse en el
pais. El talento ya existe. Nosotros
ayudamos a conectarlo con los
caminos que le permiten avanzar.

Operamos como organizacién sin fines
de lucro, sostenida por decenas de
voluntarios que creen en lo mismo:
que el crecimiento de uno abre
camino al crecimiento de todos.

Cada bandera que ves aqui representa un pais, una
historia y un camino distinto hacia Canadd. Pero bajo
la hoja de maple, todas se convierten en una sola
identidad: la nuestra. Eso es Casta Latinag, la certeza
de que, sin importar de dbénde vengas, aqui
encuentras una comunidad que te reconoce, te
acompana y crece contigo.

Lo que empezé como una red de apoyo entre latinos hoy
tiene el reconocimiento formal del Primer Ministro de & —

CANADIAN CHOICE V£

Canadg, la Vicegobernadora de Ontario, el Premier de ~ AWARD
Ontario y la Alcaldia de Toronto. En 2026 recibimos también - WINN

el Canadian Choice Award en |la categoria de

organizaciones sin fines de lucro.




PORQUE TODO GRAN CAMBIO EMPIEZA CON UNA CONEXION

Conexiones Latinas es la convencion latinoamericana mdas grande de Canada:
dos dias donde profesionales, emprendedores, estudiantes y agentes de cambio
de todo el pais se encuentran cara a cara.

La iniciativa fue concebida en 2023 y celebrd su primera ediciéon en 2024. Nacié
como una idea de Casta Latina Network y hoy es mucho mds que un evento: es
la puerta de entrada a una comunidad que crece unida.

——

Este espacio no estd hecho para un solo tipo de
latino. Aqui conviven el empresario y el estudiante,
quien recién llega y quien ya lleva anos construyendo
camino, quien busca respuestas y quien ya las
encontré y regresa a compartirlas.

Es un punto de encuentro grande, donde cualquier
historia tiene cabida. Porque no importa de dbénde
vengas ni en qué etapa estés:

Siempre hay una conexién esperdandote.



. AGENDA DiR 1

19 de septiembre

Resume
OPEN DOORS!

10:30 AM Inauguracion y Bienvenida

Conferencia: Taller: Herramientas
De sobrevivir a florecer. de empleabilidad
(Pag. 28) (Pag. 20)

12:30 PM Break [ Tiempo Libre
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Panel: Taller:
Reinvencion y oficios El arte de conectar
(Pag.12-13) (Pag. 21)

>
(]
9
0
0
o
0
4
0
)
o
o
0
3
&

2
£
3
3
2
S
)
2
0
£
5
(/4]
)
2

Conferencia: Taller:
Burn-out Migratorio Tu agente de IA
(Pag. 29) (Pag. 22)

4:30 PM Break [ Tiempo Libre

Panel: Taller: Pintando nuestra Espacio Abierto

para Networking

Directivos y Managers identidad latina.
Latinos (Pag. 14-15) (Pag. 23)

6:30 PM Cierre del Dia 1




MAPA DIA 1

19 de Septiembre

Herramientas de
| empleabilidad

11:00 am
3:00 pm

Resume Review Clinic

Break [ Tiempo Libre

Networking
| Elarte de conectar

TuagentedelA

Snack & Coffee Chat

Pintando nuestra
| identidad latina Entrada desde el segundo

piso de la biblioteca

]
Kitchen

Feria de empleo y
Rueda de Negocios

Novella

Sala de Talleres

Conferencias y Paneles

Terrace

10:30am | |nauguracién y Bienvenida
M:00am Conexiones Latinas 3

11:00 am
12:30 pm

De sobrevivir a florecer.

9:30am | pyeda de negocios &
4:30pm | Feriade Empleo 12:30 pm

Break [ Tiempo Libre
1:30 pm

5:00 pm
6:30pm | Networking

Espacio Abierto para
1:30 pm

3:00 pm

Reinvencion & Oficios

3:00 pm

Burn-out Migratorio
4:30 pm

4:30 pm ) )
- Break [ Tiempo Libre
5:00 pm

5:00 pm ! )
- Directivos y Managers
6:30pm  |atinos

6:30PM | Gierre pial
7:00pm  Conexiones Latinas 3 7
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AGENDA Din 2

20 de Septiembre

09:30 AM OPEN DOORS!

Hora

10:30 AM Bienvenida

Panel: Los pilares Taller: Speaking and
fundamentales del Self-Confidence

emprendimiento (Pag. 16) (Pag. 24)

Rueda de Negocios y
Feria de Empleo

12:30 PM Break [ Tiempo Libre

Conferencia: Sana tu Taller:
relacién con el dinero Profesiones Reguladas
(Pag. 30) (Pag. 25)
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Conferencia: Taller:
El lider de impacto El poder de tu voz
(Pag. 31) (Pag. 26)

Espacio Abierto
para Networking

RESUME TABLE

NOVELLA ROOM

Nota: Este evento no estd afiliado ni es patrocinado por la Toronto Reference Library. 8

Novella Room




MAPA DIA 2

20 de septiembre

11:00 am . 11:00 am R .
Speaking and Self- ‘ = Resume Review Clinic
12:30pm | Confidence 3:00 pm

Entrada desde el segundo
piso de la biblioteca

Kitchen

Novella
cic i ,,,
Sala de Talleres i g
Feria de empleo y Conf . p I =
Rueda de Negocios onterenclds y Faneles s

L+
LLIA

Terrace

10:30am | gjenyenida Dia 2

1:00am | Ryeda de Negocios & <
M:00am Conexiones Latinas 3

3:00pm  Feriade Empleo

3:00 pm
4:30pm | Networking

. N 11:00 .
Espacio Abierto para 20 los pilares fundamentales

12:30pm  del emprendimiento

12:30 pm

Break [ Tiempo Libre
1:30 pm

1:30 pm "
- Sana tu relacién con
3:00pm  eldinero

3:00 pm

4:36pm El lider de impacto

4:30 pm
5;06 pm Conexiones Latinas 3

Clausura
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Alex Rios Laura Chavolla Luis Gibran Josué Flota Guadalupe Ponce

Ivan Casadesus Maria Urdaneta Rebeca Batres Lissette Bonilla Francisco Diaz
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Daniel Fernandez  Norma Acosta Lili Zuluaga  Ronald Rodriguez  Carolina Piedrahita

3

Andrés Ramos Sandra Lopez Paula Ramirez Ana Gonzalez Claudio Jacome

Carolina Lasso Daniela Restrepo Maria Gonzalez Juan Pablo Molano Robert Acosta
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Los paneles de Conexiones Latinas son espacios de conversacién en el auditorio
principal, guiados por un moderador y varios expertos en cada tematica. Estan
disenados para compartir experiencias, aprendizajes y herramientas clave para
el crecimiento profesional y personal. En esta edicibn abordaremos
transformacion, liderazgo y emprendimiento, inspirando a nuestra comunidad
con historias de reinvencién, conexion con managers latinos, herramientas para
emprendedores y acceso a recursos para avanzar en Canada.

19 Reinvencion y oficios Epic Hall

Historias reales de personas que transformaron sus talentos vy

SEPT experiencias en nuevas oportunidades. Inspirate a reinventarte vy 1:30 PM
construir un camino con propésito. Ver Pags. 12-13

-I 9 Directivos y managers Epic Hall

Lideres con trayectoria en Canadd compartirdn aprendizajes,

SEPT decisiones y consejos clave para crecer, dirigir equipos y avanzar 5:00 PM
profesionalmente. Ver Pags. 14-15

2 0 Los pilares fundamentales del emprendimiento Epic Ha“

Expertos en finanzas, marketing, mentalidad y ventas compartirdn
. 2 . . [ ]
SEPT herramientas précticas para fortalecer tu negocio y crecer con .“.00 AM
estrategia. Ver Pags. 16-17
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PANEL
DE REINVENCION Y OFICIOS

LAURA CHAVOLLA
Maquillista profesional y RECE

LUIS GIBRAN CAN CAB JOSUE YAEL FLOTA RIVERO
Bailarin folclérico Barbero

GUADALUPE PONCE
CEO Pinart

12




ALEX RIOS BoMBERO &DJ

Alex Rios es bombero en Canadd desde hace ocho afos y es un ejemplo de resiliencia y superacion.
Tras una infancia marcada por la adversidad y los desafios de la inmigracion, logrd alcanzar su suefio
gracias a la perseverancia y la disciplina. Hoy comparte su historia para inspirar a otros a creer en si
mismos y superar las dificultades. Su mensaje demuestra que el pasado no define el futuro.

MAQUILLISTA PROFESIONALYRECE | AURA GHAVOLLA

Lau Chavolla es mexicana, originaria de Michoacdn, y reside en Toronto desde 2007. Aunque desarrollo
su carrera en Canadd como educadora infantil, en 2020 decidié seguir su pasidon por el maquillaje
profesional. Ha participado en eventos como Miss World Canada, Miss Universe y The Couture Fashion
Show. Actualmente se dedica a realzar la belleza natural de cada mujer mediante experiencias de
madquillaje personalizadas y auténticas.

@lauchavolla.beauty @Lau Chavolla m

LUIS GIBRAN GAN GAB BAILARINFOLCLORICO

Luis Gibran Can Cab es licenciado en Educacién Basica, profesor y bailarin folclérico especializado en
la danza regional de Yucatdn. Ha impartido talleres en distintas regiones de México y Canada.
Apasionado por su cultura yucateca, trabaja para difundir y preservar el baile tradicional de Yucatén.

@Luisgibrqncancqb @gibran_el_yucateco_

eareero JOSUE YAEL FLOTA RIVERD

Josué Yael Flota Rivero, originario de Mérida, Yucatdn, y residente en Toronto. Hace tres afios perdid
ambas piernas por debajo de la rodilla, una experiencia que transformd su vida y lo impulsé a
reinventarse. Hoy es propietario de un estudio de barberia, donde ha construido una comunidad
basada en la confianza, la energia positiva y el servicio. Su trayectoria le ha ensefado que la
perseverancia puede convertir los mayores desafios en nuevas oportunidades para crecer y volver d

sonar.
@rivero_josue_ @rvbarber_shopp

GUADALUPE PONGE ceopinarT

Guadalupe Ponce es productora cultural y CEO de Pifiarte Montréal, donde promueve las tradiciones
mexicanas a través de experiencias culturales y talleres en francés. Es la creadora de “Mictlan: Un Viaje
al Inframundo”, un espectdculo inmersivo que reunié a mds de mil asistentes. Su trabajo fortalece los
lazos culturales entre México y Canadd y celebra la identidad mexicana mas alld de las fronteras.
Cree firmemente en el poder de la comunidad, la resiliencia y la riqueza de las raices culturales.

@pinart_montreal @pinartmtl
13



PANEL
DIRECTIVOS Y MANRGERS LATINOS

4

IVAN CASADESUS MARIA ANTONIETA URDANETA

Associate + Sciences Healthcare Sr. Manager +
Practice Area Leader Designer Canada

-
7

-

REBECA BATRES LISSETTE BONILLA
Product Owner, Strategy & Directora General Regional,
Enablement | TD Bank Group Quebec | ISED

)

FRANCISCO DIAZ

Chief Medical Officer |
Future Dynamic Medicine

14




IVAN GASADESUS ASSOCIATE|SCIENCES PRACTICE AREA LEADER

Arquitecto, Asociado y Gerente de Proyectos en Gensler, donde recientemente fue nombrado Lider de
Ciencias Aplicadas a Tecnologias Avanzadas y Ciencias de la Salud. Con mds de 20 afios de experiencia en
arquitectura, disefio y construccion, ha liderado proyectos y equipos en Venezuela y Canadd. Su trayectoria
incluye disefio de interiores de alta gama, gestién de proyectos y desarrollo de cuentas estratégicas en los
sectores tecnoldgico, energético y gubernamental. Es egresado de la Universidad Central de Venezuela y
posee estudios de posgrado en Gerencia de Proyectos y Consultoria con honores.

HEALTHCARE SR. MANAGER | DESIGNER CANADA Mﬂﬂiﬂ ANTONIETA URDANETA

Maria es Especialista en Disefio y Aplicaciones de Salud en MillerKnoll Canadé, con mds de 25 afios de
experiencia en proyectos complejos de atencién médica. Arquitecta de formacién y certificada en EDAC y
WELL-AP, colabora con hospitales, arquitectos y equipos de planificacion para crear espacios centrados en
el paciente, flexibles e innovadores. Ha participado en importantes proyectos de salud en Canadg,
aportando soluciones basadas en evidencia y bienestar. Ademads, lidera iniciativas de diversidad, inclusion y
representacion de comunidades diversas dentro de MillerKnoll Canadé. m

REBEGA BATRES PRODUCT OWNER, STRATEGY & ENABLEMENT | TD BANK GROUP

Product Owner con experiencia en gestion de productos, estrategia de negocios y entrega de soluciones
empresariales. Especialista en priorizaciéon de product backlogs, alineacion entre negocio y tecnologia,
gestion de stakeholders y liderazgo de iniciativas estratégicas. Cuenta con experiencia en presentaciones
ejecutivas, capacitacién de usuarios y ejecucion de proyectos de principio a fin. Trilingte en inglés, espafiol
y francés.

DIRECTORA GENERAL REGIONAL, QUEBEC [ ISED | |[SSETTE BONILLA

Lissette Bonilla es directora general regional para Quebec en el Ministerio de Innovacién, Ciencia y
Desarrollo Econémico de Canadd (ISED). Con mas de 25 afios de experiencia en la funcién publica federal,
ha liderado iniciativas en innovacioén, politicas pUblicas y gestion de proyectos. Se destaca por su liderazgo,
transformacidn organizacional y fortalecimiento de los servicios gubernamentales.

FRANCISCO DIA7Z CHIEF MEDICAL OFFICER

Médico y ejecutivo en biotecnologia con experiencia en el desarrollo clinico de vacunas y enfermedades
infecciosas. Ha liderado estrategias cientificas, estudios clinicos y procesos regulatorios para impulsar la
innovacién en el sector. También participa en el consejo directivo de una organizacién dedicada a la
investigaciéon de vacunas, contribuyendo al avance de soluciones que mejoran la salud global mediante la
inmunizacién y la investigacion cientifica.

15



PANEL

LOS PILARES FUNDAMENTALES
DEL EMPRENDIMIENTO

DANIEL FERNANDEZ NORMA ACOSTA
Asociado regional de Mentora en ventas
ventas y distribucion de estratégicas y consultora
fondos mutuos. de negocios

e

LILI ZULUAGA RONALD RODRIGUEZ
Consultora estratégica Socio de Conexién Hispana

financiera y fundadora de App | Cofundador de la
Sonexa Consulting Inc. Fundacién El Milagro de Dar |

Director de IDELAN

16




DANIEL FERNANDEZ | _
ASOCIADO REGIONAL DE VENTAS Y DISTRIBUCION DE FONDOS MUTUOS
Profesional de la industria financiera en Canadd con experiencia en inversiones y desarrollo comercial.

Apasionado por la educacién financiera, impulsa el crecimiento profesional de la comunidad latina a
través del aprendizaje, la disciplina y la creacién de oportunidades.

| NORMA ACOSTA

MENTORA EN VENTAS ESTRATEGICAS Y CONSULTORA EMPRESARIAL

Norma Acosta es conferencista internacional, mentora en ventas, consultora de negocios y autora de
El arte de ser t4. Con mds de 16 afnos de experiencia en liderazgo comercial, ha ayudado a cientos de
emprendedoras y empresarias a escalar sus negocios con estrategia y confianza. Es fundadora de
Bee Mind Academy y cofundadora de 2Be Extraordinaria, una incubadora internacional para lideres
con propésito. Su filosofia es simple: vender es servir y liderar es impactar.

2heextraordinaria.com @norma.acosta.oficial

LILI ZULUAGA |
CONSULTORA ESTRATEGICA FINANCIERA Y FUNDADORA DE SONEXA CONSULTING

Lili Zuluaga es consultora estratégica financiera y fundadora de Sonexa. Con mds de 15 afios de
experiencia, ayuda a emprendedores a transformar sus finanzas en decisiones claras y sostenibles
para impulsar el crecimiento de sus negocios. Cree en el poder de la educacion, la resiliencia y la
reinvencién para crear nuevas oportunidades.

m @Iilibizi01 | @sonexa.biz WWW.Sonexa.biz

| RONALD RODRIGUEZ

SOCIO DE CONEXION HISPANA APP | COFUNDADOR DE LA FUNDACION EL MILAGRO DE DAR | DIRECTOR DE IDELAN

Teblogo, conferencista y coach certificado por el John Maxwell Team, con mds de 25 afios de
experiencia en liderazgo, mentoria y desarrollo personal. Ha acompaiado a emprendedores,
profesionales y lideres en el fortalecimiento de sus habilidades de influencia, comunicacion y
crecimiento estratégico. Ademads, es socio de Conexidn Hispana App, cofundador de la Fundacioén El
Milagro de Dar y director de Comunidad Cristiana Idelan Canadd, donde impulsa el liderazgo con
proposito y el desarrollo de personas y equipos para generar un impacto positivo.

@conexionhispanaca

17



Un espacio para convertir cambios y retos en nuevos comienzos
con proposito.

Los talleres de Conexiones Latinas 2026 ofrecen herramientas prdcticas para
fortalecer habilidades en networking, empleabilidad, comunicacién, liderazgo,
tecnologia y emprendimiento, ayudando a los participantes a crecer con mdas
confianza en el mercado canadiense.

19

SEPT

Herramientas de Empleabilidad

Aprenderds a mejorar tu curriculum, responder preguntas clave de
entrevista y aumentar tus oportunidades de éxito profesional.
Ver Pag. 20

Novella

11:00 AM

19

SEPT

El arte de conectar

Conocergs los errores mds comunes del networking y descubrirds como
comunicarte de manera efectiva por escrito, desde un correo electronico
hasta un mensaje en Linkedin. Ver Pag. 21

Novelia
1:30 PM

19

SEPT

De la incertidumbre a la confianza

Aprenderds estrategias prdcticas para identificar contactos relevantes,
prepararte para conversaciones genuinas y dar seguimiento de manera
profesional, usando la Inteligencia Artificial. Ver Pag. 22

Novella
3:00PM

19

SEPT

Pintando nuestra identidad latina

A través de una experiencia guiada de pintura, explorards elementos de
la identidad y la cultura latina. Creards una obra propia mientras
conectas con otras personas mediante el arte, la expresion y la memoria
cultural. Ver Pag. 23

Novella
5:00 PM

18



Un espacio para convertir cambios y retos en nuevos comienzos
con proposito.

Los talleres de Conexiones Latinas 2026 ofrecen herramientas prdcticas para
fortalecer habilidades en networking, empleabilidad, comunicacién, liderazgo,
tecnologia y emprendimiento, ayudando a los participantes a crecer con mdas
confianza en el mercado canadiense.

20

SEPT

A través de ejercicios guiados, podrds superar la frustraciéon y la
inseguridad al expresarte. Estards acomparniado por dos especialistas '“:OO AM
que te guiardn en todo momento. Taller 80 % en inglés. Ver Pag. 24

20

SEPT

Profesiones reguladas

Descubre como superar los principales desafios, conocer las rutas de

certificacion y acceder a recursos que facilitaran tu desarrollo 1:30 PM
profesional. Ver Pag 25

20

SEPT

El poder de tu voz Novella

Los participantes aprenderdn herramientas prdcticas para expresarse
con seguridad, conectar con otros y transformar el miedo en una 3:00 PM
oportunidad de crecimiento a través de la expresion corporal. Ver Pag 26

19



TALLER:

HERRAMIENTAS DE EMPLEABILIDAD

Este es un taller practico de 90 minutos disefiado para
fortalecer tu preparacion frente al mercado laboral
canadiense. Aprenderds a mejorar tu curriculum,
responder preguntas clave de entrevista y aumentar
tus oportunidades de éxito profesional. La sesidn
incluir@ 30 minutos de preguntas, 30 minutos de
resumen prdactico y 30 minutos de entrevistas
simuladas en inglés. Ten a la mano tu curriculum o
resume ya sea impreso, o disponible en tu
computador o celular.

Carolina Piedrahita

RCIC, CHRP | Strategic HR Advisor & Regulated Canadian
Immigration Consultant

Carolina es especialista en Recursos Humanos e
Inmigracién Canadiense, con mds de 10 afos de
experiencia en reclutamiento y desarrollo de talento.
Asesora a empresas y profesionales en estrategias de
carrera e inmigracion, ayuddndolos a fortalecer su perfil
y acceder a nuevas oportunidades en el mercado
laboral canadiense.

Andrés Ramos

Procurement Lead en Furlani Foods Gorp. | Gofundador y
CEO de Rezumi.al

Andrés Ramos es Procurement Lead en Furlani Foods
Corp. y cofundador y CEO de Rezumi.ai. Con mds de 15
anos de experiencia en empresas como P&G, Ferrero y
Kimberly-Clark, combina su trayectoria corporativa con
el emprendimiento para ayudar a profesionales
hispanohablantes a impulsar sus oportunidades
laborales mediante inteligencia artificial.

20



TALLER:
NOTWORKING

EL ARTE DE ¢ NETWORKING!

Este es un taller practico para aprender a
crear relaciones profesionales auténticas
y estratégicas. Conocerds los errores mas
comunes del networking y descubrirds
como comunicarte de manera efectiva
por escrito, desde un correo electrénico
hasta un mensaje en LinkedIn. Porque una
buena conexidon puede comenzar con las
palabras correctas y abrir la puerta a
nuevas oportunidades.

N2N | Not Working to Networking

N2N, NotWorking to Networking, es una organizacion sin fines de lucro que
conecta a profesionales latinos en Canadd a través de encuentros
dindmicos y especializados por industria. Sus espacios promueven
relaciones auténticas, intercambio de experiencias y acceso a nuevas
oportunidades laborales, mientras fortalecen la representacion y el
crecimiento de la comunidad latina en el mercado canadiense.

@notworking2networking

21



TALLER:

DE LA
INGERTIDUMBRE A
LA GONFIANZA

Construye tu agente de 1A

En este taller, los participantes aprenderdn
estrategias prdcticas de networking para
el contexto laboral canadiense: coémo
identificar contactos relevantes,
prepararse para conversaciones genuinas
y dar seguimiento de manera profesional,
usando la Inteligencia Artificial.

Nivel: Intermedio.
Requerimiento: computador o tablet.

Sandra Lopez-Zamora | Senior Machine Learning Engineer

Ingeniera Senior de Machine Learning en Pythian como parte del equipo de
servicios de inteligencia artificial. Antes de asumir este rol, ha trabajado en
diferentes posiciones en Scotiabank, donde ha desarrollado soluciones de alto
impacto dentro de iniciativas de migracion a la nube y toma de decisiones
basada en datos, ademds de construir modelos de riesgo crediticio para una
cartera de $12 mil millones. Su experiencia abarca modelado de riesgo
crediticio minorista, Python, GCP, MLOps y estrategia de datos.

22



TALLER:

PINTANDO NUESTRA
IDENTIDAD LATINA

En este taller de pinturg, los participantes
explorardn su creatividad a través de
elementos inspirados en la cultura latina.
Ademds de crear una obra propia, vivirdn
una experiencia de conexion, expresion e
inspiracién, descubriendo coémo el arte
puede fortalecer la identidad y Ia
comunidad.

—

1
l
:

)

\

S

ZL1N

Los materiales serdn suministrados
durante el taller.

Paula Andrea Ramirez Lozano | Disefiadora y artista

Paula es artista y emprendedora colombiana, fundadora de Vidarte by
Paula Lozano, un proyecto dedicado a la ilustracion, el arte personalizado y
la creacion de productos artisticos. Desde 2017 ha desarrollado proyectos
para emprendedores, fundaciones y marcas en Colombia y Canadd.
Actualmente reside en Toronto, donde impulsa experiencias creativas
inspiradas en la cultura latina. Su trabajo busca conectar a las personas a
través del arte, la identidad y la expresion visual.

@_vidarte
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TALLER:

BUSINESS SPEAKING RAND SELF CONFIDENGE

Desafios y fortalezas en las habilidades de comunicacion

Business Speaking & Self-Confidence es un taller
prdctico para
comunicacidn en inglés y tu confianza personadl,
profesional y comercial. A través de ejercicios guiados,
podrds practicar en un entorno seguro, disefiado para
superar la frustracion y la inseguridad al expresarte.
Estards acompafado por dos especialistas que te
guiardn en todo momento. No te detengas: esta es tu
oportunidad de aprender, practicar y compartir. (El
taller se impartird 80 % en inglés).

fortalecer

tus habilidades de

Paul Guthrie

English Language Educator and Tutor

Instructor de inglés y comunicacion con mds de 15 afos
de experiencia ayudando a estudiantes y profesionales a
desarrollar la confianza y las habilidades necesarias
para comunicarse con éxito. Su enfoque se basa en el
aprendizaje prdéctico, la comunicacion efectiva y el
desarrollo de competencias para el dmbito académico,
profesional y la vida diaria en Canada.

Ana Luisa Gonzalez (in)

Dra. en Psicologia, Social Service Worker

Doctora en Psicologia por la UNAM, profesora e
investigadora  especializada en  salud mental,
envejecimiento y bienestar psicosocial. Complementé su
formacion en Canadd con el programa Social Service
Worker en Centennial College. Cuenta con experiencia en
acompafiamiento comunitario y atencién a personas
mayores en entornos de Long-Term Care. Su trabajo se
enfoca en migracioén, resiliencia, adaptacién cultural y
bienestar emocional en comunidades latinas.
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@ Dia 2 - 20 de Sept
PB“FESI““ES ° 1:30pm-3:00pm
REGULADAS o

Este taller relne a asociaciones profesionales y redes de apoyo que orientan a
personas formadas en el extranjero sobre rutas de acreditacion, licenciamiento,
integracién profesional y desarrollo de carrera en Canadd. Las entidades
participantes compartirdn experiencias y recursos prdcticos; sin embargo, los
requisitos oficiales deben confirmarse directamente con el organismo regulador
correspondiente a cada profesion.

Latin

ONTARIO Project
SOCIETY OF Management
/ PROFESSIONAL Network

ENGINEERS CANADIAN

Ontario Society of Latin Project
Professional Management
Engineers (OSPE) Network (LPMN)

Canadian Hispanic
Bar Association
(CHBA)

En este taller contaremos con la participacion de organizaciones lideres como:

« Ontario Society of Professional Engineers (OSPE): Entidad que impulsa el
desarrollo de la comunidad de ingenieros en Ontario.

e Canadian Hispanic Bar Association (CHBA): Referente para abogados y
profesionales del dmbito legal de origen latino.

e Latin Project Management Network (LPMN): una red que fortalece el
crecimiento de profesionales en gestion de proyectos mediante mentoria,
capacitacion y networking.

Su experiencia y compromiso con la integracién del talento latino en Canadd
brindardn a los asistentes orientacién prdctica, contactos estratégicos y recursos
clave para avanzar con éxito en sus carreras profesionales.
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TALLER:

EL PODER DE
TUV0Z

A través de técnicas de improvisacion
teatral, este taller ayudard a fortalecer la
confianza, la comunicacion y la capacidad
de adaptacidn en nuevos entornos. Los
participantes aprenderdn herramientas
prdcticas para expresarse con seguridad,
conectar con otros y transformar el miedo
en una oportunidad de crecimiento.

Claudio Jacome | Actor, director escénico

Claudio JGcome es actor, creador y director escénico con mds de veinte afnos
de trayectoria. A través de su taller de improvisacion teatral, ayuda a las
personas a desarrollar confianza, comunicaciéon y adaptacién en nuevos
entornos e idiomas. Su enfoque brinda herramientas prdcticas para superar el
miedo a equivocarse, conectar con los demds y expresarse con mayor
seguridad. Mds que actuar, invita a descubrir el poder de la propia voz y la
comunicacién auténtica.

@Claudio Jacome
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Un espacio para convertir cambios y retos en nuevos comienzos
con proposito.

Las conferencias de Conexiones Latinas 2026 reGnen a lideres y expertos que
compartirdn experiencias, herramientas e ideas para impulsar el crecimiento
personal y profesional de la comunidad latina en Canadd. Un espacio para

inspirarse, aprender y descubrir nuevas oportunidades con propasito.

19

SEPT

De sobrevivir a florecer

Esta charla es para ti que has construido mucho y adn asi sientes que
falta algo para tu realizacién personal. Para quienes estdn listos a
florecer: con propésito, con plenitud y con prosperidad. Ver Pag. 28

Epic Hall
11:00 AM

19

SEPT

20

SEPT

Burn-out Migratorio

Aprenderds a reconocer sefiales de estrés y a descubrir herramientas
para fortalecer tu bienestar, cuidar tu salud mental y construir una vida
mas equilibrada durante tu proceso migratorio. Ver Pag. 29

sana tu relacion con el dinero

En este taller aprenderds a reconocer patrones que pueden estar
limitando tus decisiones, optimizar mejor tus recursos y aplicar
estrategias prdcticas para construir estabilidad. Ver Pag. 30

Epic Hall
3:00 PM

Epic Hall
1:30 PM

20

SEPT

El lider de impacto

El liderazgo no comienza cuando otros deciden seguirte. Comienza
cuando decides convertirte en alguien cuya vida inspira a otros a
descubrir y vivir su propio proposito. Ver Pag. 31

Epic Hall
3:00PM
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CONFERENGIA

DE SOBREVIVIR A
FLOREGER

Como cultivar una vida con propésito,
plenitud y prosperidad, a nivel personal
y profesional.

Muchos llegamos a Canadd cargando
suefos y una promesa de triunfar. Pero en
algn punto, llega el anhelo de no
solamente sobrevivir cada dia, o triunfar
externamente sino florecer en todos los
dmbitos. Esta charla es para profesionales
que han construido mucho y adn asi
sienten que falta algo para su realizacidn
personal. Para quienes estdn listos a
florecer: con propdsito, con plenitud y con
prosperidad auténtica.

Carolina Lasso | Chief Purpose Officer, Rcademia Lassos

Carolina Lasso es docente, ponente y autora, apasionada por crear herramientas
practicas y experiencias transformadoras que ayuden a personas Yy
organizaciones a alcanzar su maximo potencial. Es autora del bestseller Plenitud,
coautora de The Purpose Reset y creadora del podcast PlenaMente.
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CONFERENGIA

BURN-OUT
MIGRATORIO

Migrar no solo significa adaptarte a un
nuevo pais, también implica enfrentar
cambios, presidn, incertidumbre vy la
sensacion de tener que empezar de nuevo.
Todo esto puede generar un agotamiento
emocional que muchas veces no sabes
como identificar. En  esta charla
descubrirds qué es el burnout migratorio,
cOmo reconocer sus sefales y qué
herramientas puedes aplicar para cuidar
tu salud mental, recuperar tu energia y
construir una vida mas equilibrada en
Canada.

Daniela Restrepo | Psicologa, Social Service Worker

Psicbloga colombiana, especialista en intervencidon en crisis, Magister en
Psicologia Clinica y Social Service Worker en Canadd. Actualmente se desempenfa
como Mental Health Clinician y es fundadora de Psicologia para Inmigrantes,
donde promueve el bienestar emocional y la salud mental de la comunidad

migrante.

@psicologia_inmigrantes
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CONFERENGIA

SANR TU RELACION
CON EL DINERO

y crea un portafolio de inversiones

Identifica las sefiales del trauma financiero
y transforma la manera en que te
relacionas con el dinero. En este taller
aprenderds a reconocer patrones que
pueden estar limitando tus decisiones,
optimizar mejor tus recursos y aplicar
estrategias  prdcticas para  construir
estabilidad. También descubrirds cémo
crear un  portafolio de  inversion
diversificado que te ayude a proteger y
hacer crecer tus finanzas en Canada.

' -I 4

INANZ®

Maria Gamila y Juan Pablo | Co-fundadores Finanzo

Maria Kamila Gonzdlez y Juan Pablo Molano son cofundadores de Finanzo, una
plataforma de educacidén financiera creada para ayudar a la comunidad latina a
transformar su relacion con el dinero. Combinando la psicologia financiera con la
experiencia en banca e inversiones, comparten herramientas prdcticas para
organizar las finanzas, superar creencias limitantes, tomar decisiones informadas

y construir un patrimonio con propasito.

finanzo.ca
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https://www.facebook.com/finanzo.ca

CONFERENGIA

EL LIDER DE
IMPACTO

¢Qué pasaria si hoy fuera el punto de
inflexion entre la vida que has construido

y la vida que realmente estds llamado a
vivir? Tal vez el siguiente paso en tu vida no
sea trabajar mas, hacer mds o saber mas.
Tal vez sea convertirte en la persona capaz
de inspirar ese cambio. En esta
conferencia reflexionaremos juntos sobre
el tipo de persona en la que necesitamos
convertirnos para ejercer un liderazgo
basado en la claridad, el propoésito y el
servicio; un liderazgo capaz de generar un
impacto relevante y duradero en nuestra
familia, nuestra comunidad y el pais que
hoy llamamos hogar.

Robert Acosta | Impact life coach

Robert Acosta es coach de vida, emprendedor social y atleta. Ayuda a
profesionales y emprendedores a alcanzar alineacion personal, bienestar integral,
éxito financiero y un legado con propdsito. Originario de la Ciudad de México y
residente en Toronto, Canadd, combina mds de 30 afos de experiencia en
estrategia e innovacidén con una profunda pasion por el desarrollo humano. Su
enfoque de liderazgo promueve una vida guiada por la alineacion, el propdsito y
el impacto positivo.

@ @ _robertg.acosta

31



W NUEVA ACTIVIDAD EXCLUSIVA

RESUME REVIEW GLINIC

ilmpulsa tu carrera en Canada!

¢Quieres saber si tu resume realmente
cumple con los estdndares del mercado
canadiense? Durante Conexiones Latinas 3
podrds recibir una revision personalizada
por profesionales de Recursos Humanos
con experiencia en procesos de seleccion
en Canada. Obtén recomendaciones
prdcticas para fortalecer tu hoja de vida
antes de enviar tu proxima aplicacion
laboral.

¢Que recibiras?

Retroalimentacion

basada en estandares
canadienses

Revision individual
de tu resume

Consejos para
fortalecer futuras
aplicaciones laborales

Recomendaciones
para mejorar
estructura y contenido

-
© importante

grabaciones con la compra de tu tiquete.

Esta actividad no reemplaza un taller ni incluye la elaboracion de un nuevo resume.
El objetivo es revisar un resume que ya hayas preparado y ofrecer recomendaciones
especificas para adaptarlo mejor al mercado laboral canadiense.

Queremos que llegues preparado para aprovechar al mdximo esta actividad
exclusiva. Por eso, realizaremos 2 webinars previos a la convencion. Consulta las
fechas en nuestras redes sociales. Si no puedes asistir en vivo, podrds acceder a las
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Para aprovechar al méximo tu espacio de revisién, ten preparado lo siguiente:

Antes de Asistir: Ideal para ti Si...

{74 Estas buscando oportunidades
laborales en Canada.

Resume impreso, listo para
recibir observaciones y
recomendaciones.

"4 Quieres adaptar tu resume a
los estndares del mercado
canadiense.

Oferta laboral (Job Posting)
impresa correspondiente al cargo
al que deseas postularte.

{74 Deseas recibir
retroalimentacién directa de
profesionales de RH.

Registro previo confirmado, ya
que los cupos son limitados.

{4 Buscas aumentar el impacto
de tu préxima postulacion
laboral.

Disponibilidad para una sesion
de hasta 10 minutos de revision
personalizada.

A Importante:

Para recibir la asesoria, lleva tu résumé elaborado e impreso junto con el Job Posting al que deseas
aplicar. Los cupos son limitados y requieren prerregistro. Recibirds las instrucciones por correo dos
semanas antes del evento.

¢Quién revisara tu resume?

HR Latin Hub es una organizacién sin dnimo de lucro
conformada por profesionales de Recursos Humanos
con experiencia en procesos de reclutamiento vy
selecciobn en Canadd. Su misibn es apoyar a la
comunidad latina brindando orientaciéon préctica para
facilitar su insercidn y crecimiento en el mercado
laboral canadiense.

in[©
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Empoderar:
Te abrimos el espacio
para que tu talento por
fin sea visto

Proyectar:

Te damos las
herramientas para pasar
de la intencién a la
accion.

Educar:
Te damos la claridad que
necesitas cuando algo
todavia no entiendes
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