
CANADÁ 2026

Kit de 
Empleabilidad 

Latina en Canadá 
2026

Herramientas prácticas para avanzar, 
conectar y construir tu camino 

profesional. No empiezas de cero - 
empiezas con todo lo que eres.

https://www.castalatina.org/event-details/conexiones-latinas-3


¿Qué incluye este kit?

Ser migrante en Canadá significa reconstruir tu carrera desde un nuevo 
punto de partida. Ese punto no es cero: es la suma de tu experiencia, historia 
y resiliencia. Este kit te da herramientas concretas —no teoría— para avanzar 
con propósito.

CV y Pitch
Plantillas listas para el mercado canadiense 2026.

Networking Real
10 mensajes de LinkedIn y checklists para conectar.

Ruta de Ascenso
Roadmap de 10 años hacia roles ejecutivos.

Mentoría y Programas
Recursos gratuitos para latinos en Canadá.

https://www.castalatina.org/event-details/conexiones-latinas-3


Plantilla de CV Canadiense 
2026
Tu CV debe tener 12 páginas con estructura 
clara. Incluye siempre logros cuantificables, no 
solo responsabilidades.

01 Header
Nombre, ciudad, provincia, teléfono, email 
profesional, LinkedIn y portafolio.

02 Professional Summary
34 líneas: área, años de experiencia 
internacional, habilidades clave y logro 
destacado.

03 Core Skills
610 habilidades: Project Management, Data 
Analysis, Leadership, Bilingual ES/EN.

04 Experiencia, Educación y Voluntariado
Logros cuantificables por rol. El voluntariado es 
muy valorado en Canadá.

https://www.castalatina.org/event-details/conexiones-latinas-3


Elevator Pitch: Tu Presentación de 1 Minuto
Para ferias de empleo, networking y entrevistas. Sigue esta estructura y 
práctica en voz alta hasta que fluya con naturalidad.

Quién eres
Tu nombre y área profesional.

Qué haces
Tu especialidad y habilidad clave.

Qué valor aportas
Un logro cuantificable concreto.

Por qué esta empresa
Razón específica y genuina.

Cierre con intención
"Me encantaría explorar cómo puedo aportar a su equipo."

"Hola, soy Nombre, profesional en [área] con experiencia en [industria]. Me especializo en 
[habilidad] y he logrado [logro]. Me interesa su empresa porque [razón]. Me encantaría 
explorar cómo puedo aportar a su equipo."
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10 Mensajes de LinkedIn 
para Networking Real
Conectar sin sentirte "interesado/a". Estos mensajes están listos para copiar, 
personalizar y enviar.

Conexión profesional
“Admiro tu trayectoria en [industria]. Estoy construyendo mi carrera en Canadá y me 
encantaría aprender de tu experiencia.ˮ

Mentoría informal
“¿Estarías abierta/o a una conversación de 15 minutos para entender mejor cómo navegar 
esta industria?ˮ

Coffee chat virtual
“¿Te gustaría un coffee chat virtual de 15 minutos? Me interesa tu perspectiva sobre [tema].ˮ

Mensaje a reclutador
“Vi la vacante de [rol]. Tengo experiencia en [área] y me encantaría conversar.ˮ

También incluye mensajes para: seguimiento post-evento, agradecimiento, 
recomendación de recursos, networking entre latinos, seguimiento post-entrevista y 
solicitud de referencia.
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Checklist: Primer Trabajo 
de Calidad en 90 Días
No un survival job — tu trabajo de carrera. Estas acciones concretas te 
posicionan para roles alineados a tu perfil profesional real.

Semanas 1–4

Ajusta tu CV al formato 
canadiense

Crea un LinkedIn optimizado

Identifica 20 empresas 
objetivo

Prepara tu pitch

Semanas 5–12

Conecta con 30 
profesionales del sector

Agenda 5 coffee chats

Practica entrevistas en voz 
alta

Únete a Hispanotech, THCC 
o Casta Latina

Asiste a un evento 
profesional al mes

https://www.castalatina.org/event-details/conexiones-latinas-3


Networking para 
Introvertidos y 
Validación de Títulos
No necesitas ser extrovertida/o para 
conectar. Y si tu profesión es regulada, la 
validación de credenciales es un paso clave.

🤝 Networking Introvertido
• Lleva preguntas preparadas
• Meta: hablar con 35 personas
• Ve con una "persona segura"
• Haz seguimiento en 48 horas

🎓 Validación de Títulos
• Investiga si tu profesión es regulada
• Evalúa tu título con WES o ICAS
• Considera programas OBTP 624 

meses)
• Evita consultores no autorizados
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Roadmap: Tu Ruta de 
Ascenso Profesional 
(Años 1–10)
Tu camino hacia roles de liderazgo ejecutivo en Canadá. Cada etapa 
construye sobre la anterior.

Años 1–3: Fundamentos
Inglés profesional, validación de credenciales, primer empleo 
en tu sector.

Años 4–7: Management Medio
PYMEs latinas, 
certificaciones PMP, Scrum, etc.).

Años 8+: Liderazgo Ejecutivo
TRIEC Mentoring Partnership, THCC, eventos premium 
como Conexiones Latinas 3.

https://www.castalatina.org/event-details/conexiones-latinas-3


Programas de Mentoría y 
Conexiones Latinas 3
Recursos gratuitos y eventos clave para acelerar tu 
carrera con el apoyo de tu comunidad.

Hispanotech Mentorship
3 meses · Mentoría 11 · Enfoque en profesionales 
latinos.

TRIEC Mentoring Partnership
6 meses · Mentores C-suite · Completamente 
gratis.

ACCES Employment
Estrategias de búsqueda laboral y networking 
canadiense.

THCC Professional Development
Acceso a ejecutivos y eventos presenciales de 
alto nivel.

Para Conexiones Latinas 3: lleva tu pitch 
listo, CV actualizado, conecta con 
speakers antes del evento, agenda coffee 
chats y habla con al menos 10 personas. 
Las oportunidades se multiplican aquí.
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Tu historia es tu ventaja
Este kit no es solo un conjunto de herramientas. 

Es un recordatorio de que tu camino apenas comienza y lo 
recorres acompañada/o.

Tu acento es 
una historia

Tu experiencia 
es valiosa

Tu resiliencia 
es liderazgo

Tu comunidad 
te sostiene

Porque cuando una persona latina crece, crecemos todos.💙 
Comparte este kit con alguien que lo necesite.

Sep 19, 2026, 

9:30 a.m - Sep 

20, 2026, 5:00 

p.m.

Toronto 

Reference 
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